
                                                                                  

 
 

Projekat „Konkurentni poslodavci za inkluzivno društvo’’ finansira Kraljevina Norveška preko Ambasade Kraljevine 

Norveške u Beogradu u okviru programa “Norveška za vas” 
 

 

Razvojni biznis centar Kragujevac i Centar za preduzetništvo raspisuju 

JAVNI POZIV 

Poslodavcima iz metalo – prerađivačke i mašinske industrije sa teritorije opštine Knić i Grada 

Kraljeva 

za učešće u programu podrške razvoju poslovanja 

 

I. Osnovne informacije o programu 

Ovaj program je sastavni deo projekta ’Konkurentni poslodavci za inkluzivno društvo’ finansiranog 

sredstvima Kraljevine Norveške preko Ambasade Kraljevine Norveške u Beogradu u okviru programa 

„Norveška za vas“. 

Cilj programa podrške razvoju poslovanja i povećanju konkurentnosti poslodavaca iz oblasti metalo – 

prerade i mašinstva kroz podršku za optimizaciju proizvodnog procesa, kao i obučavanje i zapošljavanje 

deficitarnog kadra. 

Oblasti u kojima se pruža podrška korisnicima projekta su:  

Optimizacija procesa proizvodnje, obučavanje i zapošljavanje deficitarnog kadra. 

II. Ko može da se prijavi 

Za program podrške mogu da se prijave poslodavci iz metalo – prerađivačke i mašinske industrije koji su: 

 Registrovani privredni subjekt na teritoriji Republike Srbije (Privredno društvo, preduzetnik) 

 Koji imaju kao dominantnu ili prateću sledeću oblast poslovanja: Metalo – prerada i mašinstvo 

 Koji pozitivno posluju 

 Koji su registrovani i obavljaju delatnost na teritoriji sledećih opština: Knić i Kraljevo  

 

III. Šta dobijate prijavom na program 

Program se sastoji u pružanju stručne podrške i profesionalnih usluga, odnosno konkretnih rešenja u skladu 

sa specifičnim potrebama izabranih poslodavaca u oblasti metalo – prerade i mašinstva, a u cilju povećanja 

njihove konkurentnosti i obezbeđenja deficitarne radne snage. 

Konkretna rešenja pružaju se u oblastima:  

1. Optimizacije procesa proizvodnje primenog Lean i Kaizen metodologije i  

2. Uspostavljanja efikasnog sistema za obezbeđivanje potrebne radne snage kroz sprovođenje obuka na 

radnom mestu za deficitarna zanimanja (analiza potrebnih zanimanja, razvoj programa obuke, 

regrutacija, obuka mentora i instruktora unutrar kompanija, sprovođenje obuka na radnom mestu, 
testiranje i evaluacija kandidata) 
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IV. Kako je program osmišljen  

Program podrške sastoji se od tri faze: 

1. Analiza trenutnog stanja i potreba u oblasti unapređenja procesa proizvodnje i obezbeđenja 

deficitarnih kadrova, 

2. Pružanje direktne, stučne, konsultantske podrške za optimizaciju procesa proizvodnje primenom 

Lean i Kaizen metoda i alata.  

3. Pružanje direktne, stučne, konsultantske podrške za uspostavljanje efikasnog sistema za 

obezbeđivanje potrebne radne snage kroz sprovođenjne obuka na radnom mestu za deficitarna 

zanimanja (analiza potrebnih zanimanja, razvoj programa obuke, regrutacija, obuka mentora i 

instrutora unutrar kompanija, sprovođenja obuka na radnom mestu, testiranje i evaluacija kandidata) 

 

V. Izbor korisnika programa podrške 

Projektom će biti odabrano 4 korisnika programa podrške iz oblasti metalo – prerade i mašinstva, na osnovu 

definisanih kriterijuma selekcije: 

Kriterijumi selekcije: 

 Razvijenost tržišta i tržišni potencijal 

 Relativna atraktivnost proizvoda 

 Uticaj na zajednicu 

 Razvijenost tehnologije proizvodnje i nivo tehničke ekspertize 

Ocenjivanje i selekciju prijava vršiće evaluaciona komisija sastavljena od predstavnika Razvojnog biznis 

centra Kragujevac i Centra za preduzetništvo, na osnovu sledeće evaluacione tabele: 

Kriterijum selekcije Aspekti kriterijuma za ocenjivanje Broj bodova    

1. Razvijenost tržišta i 

tržišni potencijal 

(20) 

 Prisustvo na domaćem tržištu i/ili ino tržištu  5 

 Potencijal za širenje na domaćem i/ili ino tržištu  5x2 

 Razvijenost kanala prodaje   5 

2. Relativna 

atraktivnost 

proizvoda  

(25) 

 U kojoj meri je proizvod/usluga jedinstven / (dizajn, 

tehnologija, receptura...) 

5x2 

 Faza razvoja – razvijen i testiran proizvod, razvijen 

prototip, na nivou ideje 

5 

 Inovativnost  - potpuno nov proizvod / usluga, unapređen 

proizvod / usluga, standardan proizvod / usluga, sa 
pojedinim inovativnim elementima  

5x2 

3. Uticaj na zajednicu 

(25) 
 Uticaj na okolinu  - u kojoj meri biznis vrši pozitivan 

/negativan uticaj na okolinu 5 

5 

 Uticaj na društvo  - u kojoj meri biznis vrši pozitivan 

uticaj na društvo 5 

5 

 Potencijal za zapošljavanje 5x3 
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4. Razvijenost 

tehnologije 

proizvodnje i 

tehnička ekspertiza  

(30) 

 Nivo razvijenosti tehnologije proizvodnje  5x3 

 Posedovanje tehničke ekspertize (znanja i iskustva) u 

oblasti proizvodnje  

5x3 

Maksimalni broj bodova    100 

Ocenjivanje: Evaluacioni kriterijumi su podeljeni na aspekte i pod-aspekte. Svaki pod-aspekt ce dobiti ocenu od 1 do 5 u 

skladu sa sledećim smernicama: 1 = veoma slabo; 2 = slabo; 3 = adekvatno; 4 = dobro; 5 = veoma dobro. 

 

Rezultati rada evaluacione komisije i konačna lista odabranih korisnika za program podrške biće objavljena 
na zvaničnom internet sajtu Razvojnog biznis centra Kragujevac www.rbcentar.org. Izabrani kandidati biće 

takođe posebno obavešteni i putem elektronske pošte i telefonom.  

VI. Način prijavljivanja korisnika 

Zainteresovani za učešće u programu mogu da konkurišu podnošenjem popunjene i potpisane prijave na 

propisanom obrascu. Prijava se može predati elektronskom poštom, lično ili putem redovne pošte. Nosilac 

projekta zadržava pravo da zatraži aplikantima dodatnu dokumentaciju, radi provere iznetih tvrdnji u 

prijavnom formularu. 

Propisani prijavni formular preuzima se na sajtu Razvojnog biznis centra Kragujevac www.rbcentar.org ili se 

može zatražiti i dobiti putem e-maila info@rbcentar.org.  

Popunjen i potpisan prijavni obrazac dostavlja se na jedan od sledećih načina: 1. Elektronski na e-mail 

adresu info@rbcentar.org sa naznakom ‘’Prijava za učešće u programu podrške razvoju poslovanja 

poslodavaca iz metalo – prerađivačke i mašinske industrije sa teritorije opštine Knić i Grada Kraljeva’’, 2. 

Redovnom poštom ili 3. Lično. Prijave koje se šalju poštom ili lično predaju se u zatvorenoj koverti sa 

naznakom ‘’Prijava za učešće u programu podrške razvoju poslovanja poslodavaca iz metalo – 

prerađivačke i mašinske industrije sa teritorije opštine Knić i Grada Kraljeva - NE OTVARATI PRE 

ZVANIČNOG OTVARANJA’’, na adresu: Razvojni biznis centar Kragujevac, Trg topolivaca 4, 34000 

Kragujevac, kancelarija br 11. 

Dodatne informacije možete dobiti putem e-mail adrese info@rbcentar.org ili putem telefona 034/502 557. 

Rok za prijavljivanje: 09.12. 2020, do 15.00h, do kada najkasnije pošiljka treba da stigne na gore navedenu 

e-mail adresu, odnosno gore navedenu adresu Razvojnog biznis centra Kragujevac.  

 

 

“Ovaj projekat finansira Kraljevina Norveška preko Ambasade Kraljevine Norveške u Beogradu u okviru programa “Norveška za 

vas”. Razvojni biznis centar Kragujevac i Centar za preduzetništvo isključivo su odgovorni za sadržaj ovog dokumenta i on ne 

predstavlja neophodno stavove Kraljevine Norveške“. 
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